
岗位 岗位要求 需求人数

1 试车主管
有一定的英语听说读写水平，双闪炼铜工艺
工作主管级别领导工作经验不少于10年，

10

2 主要工艺主管
有一定的英语听说读写水平，闪速炉中控室
工作经验不少于10年，具有指导双闪炼铜工

艺开工的工作经验。 
10

3 闪速炉炉长
从事双闪炼铜工作不少于10年，熟悉双闪炼

铜工艺流程，处理应急事故经验丰富。
3

4 炉前班长
从事双闪炼铜炉前工作不少于5年，熟悉岗位
操作技能，能够应对各种炉前突发问题。

3

5 闪速炉维护工程师
从事闪速炉维护工作不少于5年，熟悉岗位操

作技能
2

6 维修工程师
电气专业学历，从事双闪工艺炼铜设备检修

工作不少于5年
2

7 医师

医学专业学历，工作经验不少于5年，擅长日
常保健，现场急救，体检和健康监测，完成
常见疾病的诊断、治疗、发药、注射、换药
、康复理疗等工作、医务室药品盘点、预防
及宣传厂内职业病、负责厂内员工体检工作
以及处理厂内突发事件。

1

8 控制工程师

熟悉TPM设备管理体系-点检定修机制，对设
备的设计开发、产品订货验收、工程安装、
设备安装调试、试生产、维护保养不低于5年
的工作经验。

3

9 阳极炉炉长 从事双闪炼铜阳极炉炉长工作不少于10年。 2

10 阳极炉管理

拥有丰富的精炼经验和事故应急处理能力，
能准确的判断粗铜样，根据吹炼来料成分及
时调整各工艺参数，相关工作经验不少于5年
。

3



11 闪速炉中控班长

对熔炼炉前的基础操作、炉体结构及炉体安
全维护、熔吹炼炉的设备性能及中控操作掌
握较好，参加过喷嘴技术输出指导调试工作
。相关工作经验不少于5年。 

2

12 稀贵车间班长
对湿法设备（压滤机，球磨机，渣浆泵，镉
饼机，搅拌机，空压机）等设备的性能、操
作及日常安全维护工作经验不少于5年

2

13 阳极炉精炼班长 担任阳极炉精炼班长岗位工作不少于5年。 2

14 化学分析班长

铜冶炼化验室工作经验不少于5年，能完成各
项化验室工作任务，负责化验过硫酸，烧
碱，铜，砷，铼，氧化钙，氢亚化钙，碳酸
钙，液体金银等。

2

15 精炼设备管理 铜精炼设备维修、管理工作不少于5年 2

16 热工设备管理

熟悉热工组各项技术工作，包含火冶锅炉、软化水处理

站、汽轮发电机组、卸载冷凝器、天然气锅炉、除氧给

水等系统技术工作。铜冶炼厂工作经验不少于10年。
2

17 备料作业长
铜冶炼厂从事桥式起重机和输料系统设备机械点检维护

及安全管理经验不少5年。
2

18 硫酸管理

对硫酸生产各种系统精通，善于处理硫酸生产中各种问

题的能够应对应急突发情况。铜冶炼厂工作经验不少于
5年

2



19 渣选管理/调度管理
铜冶炼厂从事过调度组长，铜冶炼厂工作经验不少于5

年。
2

20 锅炉工
对余热锅炉、电收尘设备性能掌握较好，铜冶炼厂工作

经验不少于5年
2

21 收尘排烟管理
从事闪速炉中控室收尘排烟系统等一线岗位工作经验不
少于5年。

2

22 炉前组长 从事铜冶炼放铜、放渣工作经验不少于5年。 2

23 铜电解班长

从事铜电解班长工作经验不少于5年。

2

24 炉前组长 从事铜冶炼炉体排放炉体巡检管理工作经验不少于5年 2

25 稀贵工段长

从事金银冶炼工作经验不少于5年。，对金银精炼有丰

富的从业经验，对车间回转窑，湿法，精炼各工段生产

技术条件控制烟气净化系统有良好的生产控制经验。
2

26 稀贵中控长

在稀贵一车间干燥配料，烟净化及硒回收，高压浸出脱

铜，中控室等工作岗位工作过，对DCS工艺参数设定、
产品的回收率、DCS工艺指标的控制、与现场人员的联

系、安全环保设施的控制等，有良好的工作经验。铜冶

炼厂工作经验不少于5年。

2



27 湿法工段长

从事有色金属冶炼，对湿法工艺流程，从配料、药剂添

加、工艺条件控制、设备操作管理、尾气净化处理系统

有较强的生产经验。
3

28 稀贵金属分析员
目前主要从事分析检验现场技术管理、岩矿分析方法和

贵金属元素分析方法的研究等专业工作
3

29 高级工

熟练掌握铜火法铜冶炼的各项工作，熟悉从
配料、投料、熔吹炼、烟气脱硫、余热回收
（锅炉，有高压锅炉证）、冷却循环水等全
流程工作开展实施和操作。铜冶炼厂工作经

验不少于10年

3

30 化验员
从事铜，铅，锌，铁，阳极铜，二氧化硅，
硫，煤，粗铅中铅，铋，锡等主元素的分析

检验工作经验不少于5年
3

31 设备工程师
对冶炼设备的性能、维修和管理等都比较熟
悉，对选冶设备的选型、安装、调试、验收
、维修等全过程管理工作经验不少于10年。

2

32 炉前工 铜冶炼炉前工作经验不少于能5年 2

33 翻译 铜冶炼厂专职翻译工作不少于5年 2

34 工段班长
有色金属生产型企业，从事电解，防腐保

温，设备维护等相关工作不少于10年，班长
工作经验不少于5年

6

345 选矿管理
 对铜冶炼渣选工艺技术操作、问题处理等熟
悉，担任班长或工段长工作时间不少于5年。

1
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